Lineamientos de estilo

El articulo debe tener maximo 20 paginas incluidas las referencias. Las citas de referencia deben insertarse
con la funcion de Word. Dependiendo del tipo de articulo, observar lo siguiente:

o Cuantitativoe: incluir necesaria y inicamente: Figura 1 (modelo conceptual, Tabla 1 (validacion del
modelo; confiabilidad y validez), Tabla 2 (resultados), Tabla 3 (prueba de hipotesis) y Figura 2
(modelo expost facto).

o Cualitativo: usar software Atlas.ti y presentar resultados con diagramas de Sankey.

e Revision del Estado del Arte: utilizar el método PRISMA 2020.

Titulo Original del Articulo El titulo debe estar en negritas, tamafio 16,
centrado.

No debe tener mas de 10 palabras.

Con mayuscula inicial en cada palabra,
excepto: preposiciones, articulos, conectores y
conjunciones.

Traduccion al Inglés del Titulo Original La traduccion al inglés del titulo debe venir en
la siguiente linea con el mismo formato.

Ejemplo:

La Inteligencia Artificial en la Administracién
Publica

Artificial Intelligence in Public Administration

Nombre(s) Apellidos! Los nombres de los autores deberdn estar
Nombre(s) Apellidos® alineados a la izquierda, cada uno en un parrafo
P distinto.

Los apellidos pueden o no estar unidos con un
guion. Ejemplo: Carlos Gutiérrez-Rodriguez.

" Doctor en Ciencias de la Administracion por la UNAM  La(s) afiliacién(es) debe(n) mencionarse debajo
(México). Profesor en la Universidad Autonoma del Estado  del listado de nombres, cada una en un parrafo.
de Morelos (UAEM), Facultad de Contaduria,

Administracion e Informaética. Lineas de investigacion:  Cada autor debe tener un nimero y luego indicar

competitividad en las organizaciones. su ultimo grado de estudios, puesto de trabajo,

framirez@uaem.mx,  https://orcid.org/0000-0002-5186-  universidad o institucion donde labora, linea(s)

9895 de investigacién, correo de contacto y codigo
ORCID.

? Profesor investigador en la UABC Campus Ensenada. [ codigo ORCID se debera obtener de:
Linea de investigacion: competitividad en las  hitps//orcid.org/register

organizaciones. rmaro@uabc.mx, https://orcid.org/0000-
0002-5186-9896

) El autor para correspondencia debera estar
Autor para correspondencia: Nombre, correo. alineado a la izquierda.
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Resumen

El objetivo de este articulo es analizar el impacto del
liderazgo de las mujeres sobre los procesos de entrada,
transformacion y salida en las Micro y Pequefias Empresas.
El método de investigacion es cuantitativo. Se aplicaron
18 776 encuestas a través de un muestreo probabilistico
aleatorio simple en 96 zonas de influencia en México y
Ecuador entre los meses de febrero y abril de 2023. Los
resultados muestran evidencia empirica, permitiendo
validar la hipotesis planteada, donde el liderazgo de las
mujeres se enfoca principalmente en generar ventajas
competitivas (consolidacion de la marca, mejora del
producto y servicio, etc.). Los hallazgos sugieren
diferencias en las prioridades dentro de las empresas. La
originalidad radica en el numero de variables analizadas,
las regiones abordadas y la segmentacion en el tamafio de
las empresas. La limitacién es que no se presentan
resultados delimitados por sectores econdmicos, ni perfiles
de las empresarias.

Palabras clave: Liderazgo de las Mujeres, Micro y Pequefias
Empresas, Muestreo Probabilistico.

Abstract

The objective of this article is to analyze the impact of
women's leadership on entry, transformation, and exit
processes in micro and small enterprises. The research
method is quantitative. A total of 18,776 surveys were
conducted through simple random probability sampling in
96 areas of influence in Mexico and Ecuador between
February and April 2023. The results provide empirical
evidence, validating the hypothesis that women's
leadership focuses primarily on generating competitive
advantages (brand consolidation, product and service
improvement, etc.). The findings suggest differences in
priorities within companies. The originality lies in the
number of variables analyzed, the regions addressed, and
the segmentation by company size. The limitation is that
no results are presented by economic sectors or profiles of
the women entrepreneurs.

Keywords: Women's Leadership, Micro and Small
Enterprises, Probability Sampling.

El resumen vendra después de/la
afiliacion de los autores, alineado a la
izquierda y negritas (ver ejemplo de la
izquierda),

Es imprescindible que en la redaccion del
resumen estén escritas las palabras:
objetivo, método, resultados,
hallazgos, originalidad y limitaciones.

Extensiéon maxima: 150 palabras.

Mencionar de 5 a 7 palabras clave, con
mayuscula inicial, separadas por coma y
finalizadas con un punto (ver el ejemplo).
Deben estar en directa relacion con el
titulo.

El Abstract debe seguir el mismo formato
del resumen.

Las keywords deben seguir el mismo
formato de las palabras clave en espafiol.
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Clasificacion JEL: D140.

Consultar la clasificacion del campo de investigacion en,la siguiente
liga: https://inomics.com/es/terms/codigos-jel-1525423

Estructura IMRAD

Solo se ponen 4 subtitulos en todo el articulo: Usamos la estructura
IMRAD (Introduccién, Método, Resultados y Discusion) para
organizar el articulo y presentar evidencias.

En la Introduccion se debe mencionar el contexto del articulo y el
Estado del arte en no mas de un par de cuartillas. Por Estado del arte
se entiende la frontera mundial del conocimiento que operativamente
son las publicaciones de los ultimos 5 afios. Solo excepcionalmente
se deben citar libros, la mayoria deben ser tesis de maestria y
doctorado y articulos publicados en revistas de arbitraje riguroso que
estén en bases como Scopus, Web of Science y Conahcyt. Se debe
analizar cudl es la singularidad en relacion con otras investigaciones
y concluir con las hipotesis argumentadas o las preguntas de
investigacion si se trata de investigaciones cualitativas.

En el apartado del Método —escribir Metodologia es un craso error—
se debe senalar qué hizo el investigador para responder las preguntas
de investigacion y explicar el disefio de la investigacion.

En Resultados se indica qué evidencias se obtienen en el trabajo de
campo o el resultado del trabajo empirico. Esto se muestra en tablas y
figuras o en simulaciones.

En la Discusion se presenta el diagrama expo facto con la evidencia
encontrada en el software y se discuten los hallazgos mas relevantes.
Es importante valorar si se contradicen los hallazgos de
investigaciones previas.

La clasificacion JEL va
después de las keywords.

Subtitulos de estructura
IMRAD: centrado, en negritas,
con la primera letra en
mayuscula.

Cuerpo del texto: tamafio 11,
justificado, sin sangria.

Notas al pie: (si es que hubiera)
estas deben tener una fuente dos
puntos mas pequefia que la
fuente del texto, sin interlineado.
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Tabla 1.
Investigadores del SNI
Dependencias UNAM
Dependencia Femenino | Masculino | Total

Centro de Investigaciones 0 3 3
Interdisciplinarias en Cs. y
Humanidades
Centro de Investigaciones en 0 1 1
Ecosistemas
Centro de Investigaciones en 2 1 3
Geografia Ambiental
Centro de Investigaciones 0 1 1
sobre América Latina y el
Caribe
Centro Regional de 0 3 3
Investigaciones
Multidisciplinarias
Facultad de Ciencias Politicas 5 10 15
y Sociales
Facultad de Contaduria y 0 1 1
Administracion
Facultad de Economia 4 10 14
Facultad de Psicologia 1 0 1
Instituto de Geografia 3 2 5
Instituto de Investigaciones 1 2 3
Econdémicas
Instituto de Investigaciones 4 24 28
Juridicas
Instituto de Investigaciones 0 1 1
sobre la Universidad y la
Educacion
Instituto de Investigaciones 10 19 29
Sociales

Total 30 78 108
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Fuente: Elaboracion propia.

Contribuciones de los autores: Conceptualizacion: Blanca Garcia;
Curacion y analisis formal de los datos: Paola Cesefia; Investigacion
y metodologia: Paola Cesefia y Jests Olguin; Validacion, Paola
Cesefia; Visualizacion: Jesus Olguin; Redaccion del borrador
original: Paola Cesefia, Blanca Garcia y Jesus Olguin.

Financiamiento de la investigacion: Los autores agradecen la beca
doctoral numero 11200/224/2024 otorgada a Paola Itzel Cesefia
Romero por Conahcyt.
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Numero de tabla En negritas.
Numerar consecutivamente.

Titulo: usar titulos breves y en
cursiva

Tamaiio de letra 11 o el que al
pegar la figura se vea del mismo
tamario que el texto.

Tablas, figuras y graficas deben
ser de elaboracion propia y
debe mencionarse debajo.

*NOTA: todos estos criterios
aplican también para figuras y
gréficas

Antes de las Referencias indicar
la contribucion de cada
autor(a).

Financiamiento: indicar qué
institucion financio la
investigacion.

Si no hubo financiacion se debe
sefialar: No hubo financiamiento.
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Referencias

Referencias

Ejemplo

Revistas

Nahuat-Roman B., Rodriguez-Vargas M. & Gémez de la Fuente M. (2022)
Innovacién, Responsabilidad Social Empresarial en Grandes Empresas.
Investigacion Administrativa 50(128),1-18.
https://doi.org/10.35426/IAv50n128.01

Libro en Papel

Ramos, K., Davos, F., y Pineda A. (2019). Evolucién. Limusa.
Peiro, J. (2021). Motivacion al Poder. Civitas.

Péaginas Web

Ministerio de Educacion. Directorio Instituciones Educacion. Superior. (3
junio 2023).
https://educacionsuperior.mineduc.cl/directorio-instituciones-ed-superior
Pagina web sin autor

Chile y Migracién: Los Extranjeros en Chile (20 de junio de 2020).
https://www.bcn.cl/siit/actualidad-territorial/chile-y-la-migracion-los-
extranjeros-en-chile

Capitulo

Anoeta, M. (2019). Circulo Social. En Gonzélez R. y Pérez, L. Sistemas de
Cohesion Social (pp. 256-274). Norma.

Capitulo Digital

Galicia-Anaya S., Rivas-Tovar L. A., Cardenas-Tapia M. (2022). Inclusion
de la Mujer en los Consejos de Administracion de la Bolsa Mexicana de
Valores. En Cardenas-Tapia (2022). Sistemas Complejos. Aplicados al
Anélisis de Fractales, Sistemas Sociales y Socioespaciales (pp. 164-186).
Alfa Omega.

https://www.researchgate.net/publication/364685714 Inclusion de la_Muj
er_en la Bolsa Mexicana de Valores

Libro Digital

Rivas-Tovar, L. A (2009). Implicaciones de la Teoria de la Complejidad en
la Gestién Ambiental: Instituto Politécnico Nacional.
https://www.researchgate.net/publication/349989398_Efectos_de_la_Teori
a_de_la_Complejidad_en_la_Gestion_Ambiental_en_Mexico

Informe Oficial

Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (2020). La
Dinamica de la Urbanizacién de Africa 2020: Africapolis, Mapeando una
Nueva Geografia Urbana. Estudios de Africa Occidental. Editorial OEC,
https://doi.org/10.1787/b6bcch81-en

Conferencias
en Congresos

1) Séanchez, C., Ayala, D. y Bocarosa, E. (17-29 de noviembre de 2018).
La Biodiversidad y la Supervivencia Humana en la Tierra [Discurso
principal]. Conferencia de las Naciones Unidas, Sharm, El-Sheikh,
Egipto.

Congreso con doi:

2) Rico, J. R., Gallego, A.-J. y Garcia Avilés, J. M. (2016). Estrategias
para Programar la Deteccion de Plagios en Actividades Basadas en
Texto. En M. Torres Gil y J. J. Cafiadas Martinez (Eds.), XXII Jornadas
sobre la Ensefianza Universitaria de la Informatica (pp. 187-194).
Universidad de Almeria. http:/rua.ua.es/dspace/handle/10045/7165

Periodicos Carrefio, L. (9 de febrero de 2020). La Disputa Gremial por los Aranceles
a las Prendas de Vestir. El Espectador.
https://www.elespectador.com/economia/la-disputa-gremial-por-los-
aranceles-las-prendas-de-vestir-articulo-903768

Videoen la Rivas-Tovar L. A. Sistemas Complejos. Evolucion de los Conceptos (18 de

Web mayo de 2021). Video. YouTube.

https://studio.youtube.com/video/TUNcnpMwdp0/edit

Tesis Impresa

Conraud E. (2012) Marketing Ambiental en el Estado de Guanajuato.
[Tesis de Doctorado] Instituto Politécnico Nacional.

Ingram, R. E. (2009). Spain on the Table: Cookbooks, Women, and
Modernization, 1905-1933 [Thesis doctoral], Duke University.
http://dukespace.lib.duke.edu/dspace/handle/ 10161/1600

Tesis en Linea

Bada-Carbajal, L.M. (2010). Modelos de Asociatividad de las Cadenas
Productivas de las Mipymes Productoras de Citricos del Norte de
Veracruz. [Tesis de Doctorado], Instituto Politécnico Nacional.
http://tesis.ipn.mx/handle/123456789/9844
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Referencias

Consultar y citar de manera
obligatoria el libro de estilo del
editor basado en APA 7.ma
edicion.
https://www.researchgate.net/pub
lication/357046089 NORMAS A
PA 7 EDICION ESTRUCTURA
CITAS Y _REFERENCIAS

Es obligatorio insertar todas las
referencias usando el
programa Word. En el libro de
estlo se menciona como se
realiza este proceso.

Para articulos de investigacion o
revision del estado del arte incluir
minimo 50 referencias.

Las ligas (links) a |las
referencias deben estar
completas y activas.

NOTA: Si el programa de Word
usado no tiene la version de 7
edicion. Los autores deben
convertirlo a texto estatico y
corregirlos con base en esta tabla.
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